ДОГОВОР 

 об  организации и  проведении  практики  студентов  Университета
г. Архангельск





                         
«__» ________ 20__ г.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северный (Арктический) федеральный университет имени
 М.В. Ломоносова», именуемый в дальнейшем «Университет», в лице заместителя первого проректора по учебной работе Николая Ивановича Дундина, действующего на основании доверенности № 01-1534 от 12.10.2011г., с одной стороны, и  ____________________________________________________________________________________,именуемое в дальнейшем «Организация», в лице __________________________________________, действующего на основании _________________, с другой стороны, заключили между собой договор о нижеследующем:

1. Предмет  договора
Предметом настоящего договора является безвозмездное сотрудничество в обеспечении совместной организации и проведения практики студентов Университета.
2. Обязанности Организации
2.1. Предоставить студентам места для прохождения практики по направлению подготовки (специальности) в срок согласно заявке (Приложение №1).

2.2. Обеспечить студентам условия безопасной работы на каждом рабочем месте. Проводить обязательные инструктажи по охране труда (вводный и на рабочем месте) с оформлением установленной документации, в необходимых случаях проводить обучение студентов безопасным методам работы.

2.3. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут со студентами в период практики в Организации, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.4. Создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики. Не допускать использование студентов на работах, не предусмотренных программой практики и не имеющих отношения к специальности студентов.

2.5. Назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой в подразделениях Организации.

2.6. Предоставить студентам возможность пользоваться технической литературой, документацией, не представляющей коммерческую тайну.

2.7. Осуществлять перемещение студентов по рабочим местам в целях более полного ознакомления студентов с Организацией в целом.

2.8. Обо всех случаях нарушения студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка сообщать в университет (номера телефонов указаны в направлении на практику).

2.9. По окончании практики обеспечить утверждение руководителями практики от  Организации отчетов о ее прохождении, а также выдать характеристику  студента.

2.10. При наличии вакантных рабочих мест зачислить студентов на период практики на штатные должности, если работа соответствует требованиям программы практики.

3.  Обязанности  Университета

3.1. За три недели до начала практики представить Организации для согласования календарный график прохождения практики.

3.2. Направить в Организацию студентов для прохождения практики в количестве и сроки, предусмотренные в заявке (Приложение №1).

3.3. Выделить в качестве руководителей практики наиболее квалифицированных преподавателей.

3.4. Обеспечить студентов учебно-методической документацией в соответствии с целями и задачами практики, рекомендациями по оформлению и защите их результатов.

3.5. Обеспечить проверку и контроль качественного проведения инструктажей по охране труда.

3.6. Обеспечить соблюдение студентами дисциплины и правил внутреннего распорядка, обязательных для работников данной Организации.

3.7. Оказывать руководителям практики от Организации методическую помощь в организации и проведении практики.

3.8. Осуществлять периодический контроль за проведением практики непосредственно в месте нахождения Организации.
4. Срок действия договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до 
« ___» _____________ 20____г.
4.2. Каждая из сторон настоящего договора имеет право в любое время отказаться от исполнения настоящего договора, письменно уведомив другую сторону о прекращении настоящего договора не позднее, чем за один месяц.

         4.3. Договор может быть пролонгирован на неопределенный срок, если ни одна из сторон не заявит о необходимости его расторжения не менее, чем за месяц до момента его прекращения.

5. Ответственность сторон

5.1. Стороны несут ответственность за невыполнение своих обязательств по настоящему договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему договору, если это явилось следствием чрезвычайных обстоятельств.

6. Прочие условия

6.1. Вопросы, не урегулированные настоящим договором, решаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий настоящего договора, разрешаются по соглашению Сторон.

6.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

7. Юридические адреса и реквизиты сторон

	Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова»
Адрес: 163002, г. Архангельск, наб. Северной Двины, 17, т./ф. 218969
ИНН/КПП 2901039102/290101001

ОГРН  1022900517793


	________________________________________ ________________________________________ ________________________________________

Адрес ____________________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________ ________________________________________ _______________________________________

ИНН/КПП ______________________________

ОГРН __________________________________

	Заместитель первого проректора по учебной работе __________________ Н.И. Дундин
	_______________________________________

_____________________/_________________/


Начальник отдела по практикам УОМООП
Трапезникова Мира Ивановна
(8182) 21-89-69

8-921-070-77-28 
